
          

Udviklet af: 

         

1.4 Hvad er vores 
resurser?
Styregruppen skal gøre sig klart, hvilke resurser der er til rådighed. Der er to dele i denne 
aktivitet: den første er de udefrakommende resurser (tid, økonomi, kompetencer), den anden 
er de indefrakommende resurser (beboere og ambitioner).  
 
 

Udefrakommende resurser:
Hvor lang tid har vi til inddragelsesprocessen? 
Skiv, hvornår inddragelsesprocessen skal påbegyndes og afsluttes: 
    

 
Hvad er budgettet for inddragelsesprocessen?  

Skriv, hvilket budget der er afsat til inddragelsesprocessen og overvej evt., hvordan de skal fordeles over 
hele forløbet?: 
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Hvilke kompetencer har vi brug for? 
Skriv, hvilke kompetencer der er brug for at involvere i inddragelsesprocessen – eksempelvis arkitekter, 
proceskonsulenter, tekniske eksperter, rådgivere m.m. Overvej om behovet for kompetencer hænger 
sammen i forhold til den afsatte tid og økonomi. Styregruppen kan eventuelt får brug for at revurdere de to 
foregående punkter: 
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Indefrakommende resurser: 
Hvilke resurser har beboerne? 

 
Skriv, hvordan beboerne kan forventes at bidrage til inddragelsesprocessen, og hvordan de kan deltage 
aktivt undervejs: 
   

Hvad er vores ambitioner? 
 
Skriv, hvilke ambitioner styregruppen har for inddragelsesforløbet. Disse skal efterfølgende vurderes i 
forhold til beboernes resurser, og styregruppen skal overveje, hvordan de to punkter hænger sammen: 
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